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METODISKAS PADOMES REGLAMENTS

Izdoti saskana ar Visparéjas izglitibas likuma
10.panta tresas dalas 2.punktu
I. Visparigie noteikumi

1. Metodisko padomi izveido Jelgavas 4.vidusskolas (turpmak — Skola) metodiska darba vadiSanai
ka atbalsta sniegSanas organizatorisko vienibu skolas darba stratégiskaja planosana, musdienu
pedagogisko sasniegumu izskaidro$sana, aprob&Sana, pedagogiskas pieredzes pétisana un
popularizésana.

2. Metodiska darba saturu skola nosaka skolas attistibas plans un skolas mérki un uzdevumi, kurus risina
noteikta laika posma.

3. Darbu veic, pamatojoties uz macisanas un macisanas procesa rezultatu analizi, izglitojamo zinasanu
kvalitates, audzinasanas darba analizi, macibu priekSmetu skolotaju darba analizi un pasvertgjumu.

Il. Metodiskas padomes mérkis un uzdevumi

4.Metodisko jomu un padomes meérkis ir nodrosinat pedagogu profesionalas darbibas kvalitati,
veicinot savstarpgjo sadarbibu.

5. Metodiskas jomas un padomes uzdevumi:
5.1. Veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi un talakizglitibu;
5.2. Nodrosinat pedagogu sadarbibu macibu procesa kvalitates paaugstinasanai;
5.3. Koordinét macibu priekSmetu programmu un tematisko planu izstradji;
5.4. Apkopot un analizgt valsts, pilsétas, Skolas diagnosticgjosos , gada nosléguma parbaudes darbus,
olimpiazu un valsts parbaudes darbu rezultatus;
5.5. Veicinat un macibu prickSmetu pedagogu darba efektivitati, prieck§meta pasniegSanas kvalitati,
inform&t par nakotnes prioritatem un meérkiem, ka ar1 par izglitibas politiku un inovacijam izglitiba.

I11. Metodisko jomu struktiira un darba organizacija
6. Skola ir izveidotas un darbojas $adas metodiskas jomas:

6.1. sakumskolas;

6.2. matematikas;

6.3. dabaszinatnu;

6.4. sociala un pilsoniska;

6.5. latviesu valodas, literatiiras un makslas;
6.6. miuizikas;

6.7. sveSvalodu;

6.8. veselibas un fizisko aktivitasu

6.9. klaSu audzinataju.
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7. Metodiskaja joma darbojas visi skolotaji atbilsto$i macibu priekSmetiem.
8. lesaistiSanas Metodiskas jomas darbiba ir obligata visiem priekSmetu skolotajiem.

9. Metodiska joma ir organiz€ izglitojamo zinasanu un prasmju kvalitates parbaudes- diagnostic€joso, gada
nosléguma darbu sastadisanu, norisi, un rezultatu izvert€Sanu.

10. Tiek veidots metodiskas padomes un jomas portfolio (sanaksmju protokoli, stundu vérosanas veidlapas,
metodiskie materiali, metodisko jomu pasakumu materiali).

IV. Metodiskas padomes darba formas
11. Metodiskas padomes darba formas izvélas atbilstosi konkréti veicamajam uzdevumam.
12. Galvenas darba formas ir:

10.1. metodiskas padomes sanaksmes;

10.2. skolotaju sanaksmes, seminari, diskusijas;
10.3. tematiskas lekcijas, darbnicas;

10.4. projekti;

10.5. metodiskas jomas pasakumi;

10.6. macibu priekSmetu olimpiades, konkursi;
10.7. savstarp&ja macibu stundu veérosana.

V. Metodiskas padomes darba organizeéSana
13. Metodiskas padomes darbu vada direktora vietnieks metodiskaja joma.
14. Skolas Metodiskas padomes sastava ir:

14.1. skolas direktors;

14.2. skolas direktora vietnieki izglitibas joma;

14.3. skolas metodisko jomu vaditaji;

14.4. citi skolotaji un skolas darbinieki, kurus pieaicina péc nepiecieSamibas.
15. Metodiskas padomes un metodisko jomu sanaksme ir lemtsp&jiga ,ja taja piedalas vismaz puse
dalibnieku.

V1. Metodisko jomu vaditaju tiesibas un pienakumi

16. Planot, organiz&t un vadit metodiskas jomas sanaksmes;

17. Organizet un vadit metodiskas jomas darbu atbilstosi noteiktajiem uzdevumiem;

18. Pamatojoties uz izglitibas iestades gada prioritatém un attistibas planoSanas dokumentiem, planot
metodiskas jomas darbu macibu gadam;

19. Nodrosinat metodiskas jomas dokumentacijas uzglabasanu un atbilstibu normativo aktu prasibam;
20. Sniegt metodisko atbalstu jomas pedagogiem, ipasu atbalstu sniegt pirmo 3 gadu stradajosiem jaunajiem
pedagogiem;

21. Saskanot pedagogu macibu priekSmetu/ kursu satura tematiskos planojumus;

22. Gada laika sadarbiba ar jomas pedagogiem Tstenot jomas pasakumu/-Us;

23. Analizet un izvertét izdevniecibu piedavatos jaunakos macibu un metodiskos lidzeklus.

VII. Nosléeguma jautajumi

24. Izmainas un papildinajumus reglamenta apspriez Metodiskas padomes séde, noformée rakstiski ka
papildinajumu vai labojumu. Izmainas reglamenta apstiprina Metodiskas padomes sede.

25. Atzit par speku zaud@jusu 2018.gada 3.maija Metodiskas padomes reglamentu.
26. Reglaments stajas spéka nakamaja diena péc ta parakstiSanas.
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